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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΣΜΕ 1/2023 

 

Πρόσληψη δύο (2) ατόμων ειδικοτήτων ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ με σύμβαση 

Μίσθωσης Έργου μέχρι 30.10.2024 , σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν.4403/2016, ΦΕΚ 

125/Α/2016, με τις οποίες αντικαταστάθηκε το άρθρο 30 του Ν.4314/2014, ΦΕΚ 265/Τα/2014 και κατ' 

εξαίρεση του Ν. 2527/1997 και της ΠΥΣ 33/2006 

 

Ο Δήμαρχος Νέας Σμύρνης 

Έχοντας υπόψη:  

 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 “ Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης” (ΦΕΚ 87/τ.Α'/07.06.2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν.  

2. Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 5 του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α/2016), με τις οποίες αντικαταστάθηκε 

η παράγραφος 4 του άρθρου 30 του Ν. 4314/2014 ως εξής: “4. Στο τέλος του άρθρου 4 της Πράξης 

Υπουργικού́ Συμβουλίου 33/2006 προστίθεται περίπτωση κζ’ ως εξής: “κζ’) οι συμβάσεις μίσθωσης 

έργου που συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων 

ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων, καθώς και οι συμβάσεις εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού ́

ιδιωτικού́ δίκαιου που προσλαμβάνεται για ορισμένο χρόνο ή για ωριαία απασχόληση για την εκτέλεση 

των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων και οι ανανεώσεις και οι παρατάσεις αυτών”.  

3. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 95989/26.12.2021 (ΑΔΑ:6Σ0346ΜΤΛ-Τ22) εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών για τον προγραμματισμό προσλήψεων έτους 2022. 

4. Την υπ’ αριθμ 953214 — upPE-T — H2020-NMBP-TR-IND-2018-2020 Grant Agreement (05/11/2020) 

μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και των εταίρων του έργου upPE-T. 

5. Το γεγονός ότι το έργο“upPE-T”, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα 

Ορίζοντας 2020 (Horizon 2020) θα έχει χρονική διάρκεια τεσσάρων ετών.  

6. Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 4735/2020 περί αρμοδιοτήτων Οικονομικής Επιτροπής Δήμων, η 

οποία αποφασίζει για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού του Δήμου. 

7. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας ΦΕΚ 329/Β/8-2-2017 του Δήμου Νέας Σμύρνης. 

 

 

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

mailto:asaridaki@neasmyrni.gr
ΑΔΑ: 94Ε4ΩΚ3-ΗΕΣ



  

 

8. Την υπ’αριθμ. 210/27.10.2020 (ΑΔΑ: Ψ78ΘΩΚ3-ΓΔΝ )Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής για την 

Υπογραφή Συμφωνητικού Συνεργασίας. 

9. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Νέας Σμύρνης (ΦΕΚ 5187/τ.Β'/06.10.2022). 

10. Την υπ’ αριθμ. 34500/12.12.2022 Απόφαση Δημάρχου για τον ορισμό τριμελούς επιτροπής. 

11. Την υπ’αριθμ. 35647/20.12.2022 Βεβαίωση Πιστώσεων από το Τμήμα Προϋπολογισμού και Εποπτείας 

Νομικών Προσώπων του Δήμου Νέας Σμύρνης, περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης 

μισθοδοσίας του υπο πρόσληψη προσωπικού για το έργο upPE-T. 

12. Την υπ’ αριθμ. 339/2022 (ΑΔΑ:Ψ0ΦΙΩΚ3-ΗΜ5) Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου Νέας 

Σμύρνης, για τη σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με δυο φυσικά πρόσωπα. 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

Τη στελέχωση του έργου «Ανακύκλωση PE και PET αποβλήτων για τη δημιουργία βιοαποικοδομήσιμων 

βιοπλαστικών για συσκευασίες τροφίμων και ποτών (upPE-T)» (Upcycling of PE and PET wastes to generate 

biodegradable bioplastics for food and drink packaging (upPE-T) του Προγράμματος Horizon 2020, με σύμβαση 

μίσθωσης έργου δύο (2) φυσικών προσώπων, και συγκεκριμένα : 

• ενός (1) Υπεύθυνου στρατηγικών συνεργειών σε θέματα βιοεπιστήμης ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού 

και 

• ενός (1) Στελέχους συντονισμού της κοινωνίας των πολιτών ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού 

χρονικής διάρκειας 21 μηνών από την υπογραφή των σχετικών συμβάσεων και χωρίς να υπερβαίνει την λήξη 

του έργου (30.10.2024), με δυνατότητα παράτασης εφόσον το έργο παραταθεί με εντολή της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής και υπάρχουν οι διαθέσιμοι πόροι.  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ/ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ 

Α.  ΥΠΕΥΘΥΝΟΣ ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΩΝ ΣΥΝΕΡΓΕΙΩΝ ΣΕ ΘΕΜΑΤΑ ΒΙΟΕΠΙΣΤΗΜΗΣ (upPE-T 

CLUSTERING ACTIVITIES MANAGER) 

 

Ο συμβασιούχος θα υποστηρίζει τον Υπεύθυνο έργου αναφορικά με τις δράσεις ανάπτυξης συνεργειών με 

άλλες ευρωπαϊκές πρωτοβουλίες που χρηματοδοτούνται από το πρόγραμμα Ορίζοντας 2020 σχετικά με 

ερευνητικές μεθόδους για την αξιοποίηση και επαναχρησιμοποίηση πλαστικού (δράση 8.2 και 9.2 του έργου 

upPE-T). 

Πιο αναλυτικά, θα παρέχει υποστήριξη: 

• στην δικτύωση του upPE-T με παρόμοια έργα προκειμένου να εξασφαλιστεί συνεργασία, ανταλλαγή 

γνώσεων, συγκριτική αξιολόγηση των αποτελεσμάτων του έργου  

• στη δημιουργία συνεργειών και στρατηγικών συνεργασιών και τη διερεύνηση νέων επιχειρηματικών 

ευκαιριών 

• στην οργάνωση συναντήσεων με παρόμοια έργα καθώς και συνεργατικών εκδηλώσεων/σεμιναρίων 

για την προώθηση τους 

• στη συμμετοχή του upPE-T σε σύμπλεγμα (clustering) παρόμοιων έργων 

• στη συνεργασία και επικοινωνία της ομάδας έργου του upPE-T με το Δήμο Νέας Σμύρνης για τον 

συντονισμό των δράσεων 

• στην σύνταξη αναφορών των δράσεων δικτύωσης 
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Β. ΣΤΕΛΕΧΟΣ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΤΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

 

Ο συμβασιούχος θα έχει την ευθύνη ανάπτυξης γεφυρών επικοινωνίας με την κοινότητα και τη διασύνδεση 

του έργου με τοπικούς, εθνικούς και ευρωπαϊκούς φορείς. 

Πιο αναλυτικά, θα παρέχει υποστηρικτικές υπηρεσίες συμπεριλαμβανομένων ενδεικτικά των ακόλουθων 

ενεργειών: 

• Θα εντοπίζει ομάδες και πρωτοβουλίες της κοινωνίας των πολίτων που σχετίζονται με την κυκλική 

οικονομία και την ανακύκλωση προκειμένου να συμμετέχουν στις δράσεις ενεργοποίησης των τοπικών 

κοινωνιών όπως προβλέπει το έργο 

• Θα σχεδιάζει και οργανώνει workshops για την ενθάρρυνση νέων συνεργασιών με την εμπλοκή της 

τοπικής κοινωνίας, φορέων και οργανισμών (Stakeholders) που θα διευκολύνουν και θα προωθήσουν 

την επικοινωνία και τη διάχυση αποτελεσμάτων του έργου.  

• Θα δημιουργεί επαφές με ελληνικά́ και ευρωπαϊκά́ δίκτυα στο χώρο της κυκλικής οικονομίας για την 

προώθηση του έργου 

• Θα παρέχει υποστηρικτικές διοικητικές υπηρεσίες (σχεδιασμός ατζέντας, καταγραφή πρακτικών 

συναντήσεων, σύνταξη εκθέσεων αναφοράς, κ.α.) 

• Θα χαρτογραφήσει ενδιαφερόμενους φορείς και θα τηρήσει μια βάση δεδομένων με στοιχεία 

επικοινωνίας τους. 

 

 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

 

Κωδικός 

Θέσης 
Θέση εργασίας Μοριοδότηση 

Διάρκεια σύμβασης 

και προϋπολογισμός 

100 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Υπεύθυνος 

στρατηγικών 

συνεργειών σε 

θέματα 

βιοεπιστήμης 

Απαραίτητα τυπικά προσόντα 

1. Τίτλος σπουδών ημεδαπής ή 

αλλοδαπής σε ΠΕ θετικών 

επιστημών στον τομέα 

περιβαλλοντικών σπουδών  

2. Εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον δύο 

ετών (2) ετών σε 

συγχρηματοδοτούμενα εθνικά ή 

ευρωπαϊκά έργα. 

3. Πιστοποιημένη άριστη γνώση της 

Αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Γ2/C2).  

4. Πιστοποιημένη γνώση ηλεκτρονικών 

υπολογιστών στα αντικείμενα: α) 

επεξεργασίας κειμένων, β) 

υπολογιστικών φύλλων, γ) 

διαδικτύου,  

Επιπρόσθετα προσόντα για μοριοδότηση  

1. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής στο πεδίο 

των θετικών επιστημών στον τομέα 

του περιβάλλοντος (10 μόρια). 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης έως 

30.10.2024 με 

δυνατότητα 

παράτασης αν 

παραταθεί το έργο 

χωρίς αύξηση του 

οικονομικού 

αντικειμένου 

Προϋπολογισμός: 

54.280€ 
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2. Επιπλέον έτη αποδεδειγμένης 

επαγγελματικής εμπειρίας (0,5 μόρια 

για κάθε μήνα. Μέγιστο 40 μόρια).  

3. Συνολική εικόνα της υποψηφιότητας 

βάσει προσωπικής συνέντευξης (έως 

50 μόρια). 

101 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Στέλεχος 

συντονισμού της 

κοινωνίας των 

πολιτών 

 

 

Απαραίτητα τυπικά́ προσόντα (on/off) 

1. Τίτλος σπουδών ημεδαπής ή 

αλλοδαπής σε ειδικότητα ΠΕ θετικών 

επιστημών  

2. Εργασιακή εμπειρία τουλάχιστον δυο 

(2) ετών σε θέση διοικητικής 

υποστήριξης οργανισμού 

3. Άριστη γνώση της Αγγλικής 

γλώσσας (επίπεδο Γ2/C2).  

4. Πιστοποιημένη γνώση ηλεκτρονικών 

υπολογιστών στα αντικείμενα: α) 

επεξεργασίας κειμένων, β) 

υπολογιστικών φύλλων, γ) διαδικτύου 

 

Επιπρόσθετα προσόντα για 

μοριοδότηση  

1. Πιστοποιημένη πολύ καλή γνώση 

δεύτερης ξένης κοινοτικής γλώσσας 

επίπεδο Γ1/C1) (10 μόρια) 

2. Επιπλέον έτη αποδεδειγμένης 

επαγγελματικής εμπειρίας (0,5 μόρια για 

κάθε μήνα. Μέγιστο 40 μόρια).  

3. Συνολική εικόνα της υποψηφιότητας 

βάσει προσωπικής συνέντευξης (έως 50 

μόρια). 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης έως 

30/10/2024 με 

δυνατότητα 

παράτασης αν 

παραταθεί το έργο 

χωρίς αύξηση του 

οικονομικού 

αντικειμένου 

Προϋπολογισμός: 

36.984€ 

 

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ-ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗ-ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 

 

Οι υποψήφιοι για την κάλυψη της θέσης πρέπει να έχουν όλα τα απαραίτητα τυπικά προσόντα για τον κωδικό 

της θέσης που θα επιλέξουν. Τα επιπρόσθετα προσόντα μοριοδοτούνται ως ανωτέρω περιγράφονται. 

Τα επιπρόσθετα προσόντα μοριοδοτούνται ως ανωτέρω περιγράφονται. Ο συνολικός αριθμός μορίων 

υπολογίζεται αθροιστικά από τα επιπρόσθετα προσόντα καθώς και από τη διαδικασία της συνέντευξης, η οποία 

θα πραγματοποιηθεί από την οριζόμενη κατά την υπ’αριθμ. πρωτ. 34500/12.12.2022 Απόφαση Δημάρχου, 

τριμελή Επιτροπή Αξιολόγησης. 

  

Επισημαίνεται ότι η εμπειρία δεν αποδεικνύεται μόνο με την κατάθεση βιογραφικού σημειώματος ή 

υπεύθυνης δήλωσης, αλλά είτε με βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα, είτε με βεβαίωση του φορέα 

απασχόλησης. 

 

 

 

 

ΑΔΑ: 94Ε4ΩΚ3-ΗΕΣ



  

 

ΚΟΙΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΠΑΡΑΠΑΝΩ ΘΕΣΕΙΣ 

 

1. Κάθε υποψήφιος έχει δικαίωμα να υποβάλει πρόταση για μια από τις δυο θέσεις 

2. Δύνανται να υποβάλουν πρόταση για την παρούσα πρόσκληση: 

• Φυσικά πρόσωπα Ελληνικής ιθαγένειας ή ιθαγένειας κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Ο 

ενδιαφερόμενος που έχει ιθαγένεια κράτους-μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, πρέπει απαραίτητα να γνωρίζει 

άριστα στην Ελληνική γλώσσα. Οι άνδρες οφείλουν να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές υποχρεώσεις τους 

ή να έχουν απαλλαγεί μόνιμα από αυτές. 

3. Δεν λαμβάνονται υπόψη αιτήσεις από όσους: 

• Έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην 

υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση 

καθήκοντος, καθ’ υποτροπή συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της 

γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. 

•  Έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της περίπτωσης α’, έστω 

και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί. 

•  Λόγω καταδίκης έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή. 

• Τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική δικαστική 

συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) ή και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις. 

•  Έχουν απολυθεί, εξαιτίας πειθαρχικού παραπτώματος. 

4. Δεν δύνανται να υποβάλουν πρόταση για την παρούσα πρόσκληση: Οι Συνταξιούχοι, μόνιμοι, αναπληρωτές, 

εκπαιδευτικοί και τακτικοί υπάλληλοι του Δημοσίου, των Ν.Π.Δ.Δ., των Ν.Π.Ι.Δ. των Ο.Τ.Α. α’ και β’ 

βαθμού και των Ανεξαρτήτων Αρχών, συμπεριλαμβανομένων και αυτών που ασχολούνται στους ανωτέρω 

φορείς με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. 

5. Τα προσόντα των ενδιαφερομένων θα πιστοποιούνται με τα προβλεπόμενα από τις κείμενες διατάξεις 

πιστοποιητικά. Προσόντα που δεν αποδεικνύονται με τα αντίστοιχα πιστοποιητικά, δεν λαμβάνονται υπόψη. 

 

 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

 

Δημοσίευση της παρούσας Ανακοίνωσης θα γίνει στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος 

του Δήμου Νέας Σμύρνης, επί της Λεωφ. Ανδρέα Συγγρού 193-195, καθώς και στην διαδικτυακή πύλη 

www.neasmyrni.gr, προς ενημέρωση των ενδιαφερομένων. Θα συνταχθεί σχετικό πρακτικό ανάρτησης στο 

φορέα. 

 

 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την σχετική αίτηση για την εν λόγω ανακοίνωση και να την 

υποβάλουν ηλεκτρονικά με τα συνημμένα δικαιολογητικά, πρέπει απαραιτήτως να είναι ευανάγνωστη και να 

εμφανίζεται υπογεγραμμένη με φυσική υπογραφή.  Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν θα γίνονται δεκτές.  
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Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται από την Τετάρτη 11 Ιανουαρίου 2023 έως και την Παρασκευή 20 Ιανουαρίου 

2023 και ώρα 12:00 τα μεσάνυχτα, να συμπληρώσουν την σχετική αίτηση και να την υποβάλλουν μετά των 

συνημμένων δικαιολογητικών ΜΟΝΟ ΜΕΣΩ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ στην ηλεκτρονική 

διεύθυνση dioik@neasmyrni.gr και θα απευθύνεται στην Επιτροπή Αξιολόγησης του προγράμματος 

“upPE-T” , με την εξής ένδειξη: «Υποβολή Πρότασης προς σύναψη μίας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου για τη 

θέση (πχ Υπεύθυνος στρατηγικών συνεργειών σε θέματα βιοεπιστήμης).  

 

Προτάσεις που υποβάλλονται εκπρόθεσμα με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, λαμβάνουν αριθμό πρωτοκόλλου 

αλλά δεν λαμβάνονται υπόψη. 

 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) και 

αρχίζει από την Τετάρτη 11 Ιανουαρίου 2023 έως και την Παρασκευή 20 Ιανουαρίου 2023 και ώρα 12:00 

τα μεσάνυχτα. 

 

Οι υποψήφιοι υποβάλλουν επί ποινή αποκλεισμού,  στο Δήμο Νέας Σμύρνης :  

• Αίτηση συμμετοχής – Υπεύθυνη δήλωση (συμπεριλαμβάνεται στη αίτηση) 

• Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα στα πρότυπα του Ευρωπαϊκού Βιογραφικού (Europass 

http://europass.cedefop.europa.eu/el/documents/curriculum-vitae/templatesinstructions) 

• Δικαιολογητικά που αφορούν τα τυπικά προσόντα και επιπρόσθετα προσόντα. 

 

Με την υποβολή των αιτήσεών τους, οι ενδιαφερόμενοι αποδέχονται πλήρως τους όρους της παρούσας 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και των Παραρτημάτων της, καθώς και ότι η διαδικασία δύναται με 

απόφαση του Δήμου Νέας Σμύρνης να διακοπεί, αναβληθεί ή επαναληφθεί με το ίδιο ή και άλλο περιεχόμενο.  

 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ , ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 

 

 Η αξιολόγηση των αιτήσεων που υποβάλλονται εμπρόθεσμα θα γίνει από την τριμελή  Επιτροπή 

Αξιολόγησης, που ορίστηκε με την υπ’ αριθμ. 34500/12.12.2022 Απόφαση Δημάρχου. 

 

Η διαδικασία αξιολόγησης περιλαμβάνει: 

 

• Άνοιγμα φακέλου υποψηφιότητας 

• Έλεγχο των αιτήσεων και αξιολόγησή τους 

• Συνέντευξη των υποψηφίων από την Επιτροπή Αξιολόγησης, η οποία έχει το δικαίωμα, αν το κρίνει 

αναγκαίο, να ζητήσει από τον αιτούντα την παροχή διευκρινίσεων σχετικά με το περιεχόμενο της αίτησης 

του (πχ. για τους τίτλους σπουδών, την επαγγελματική τους προϋπηρεσία και την επαγγελματική 

ικανότητα που διαθέτουν για την υλοποίηση του συγκεκριμένου έργου). Στην περίπτωση αυτή, η παροχή 

διευκρινίσεων είναι υποχρεωτική για τον αιτούντα. 

 

Σε περίπτωση ισοβαθμίας ο Δήμος Νέας Σμύρνης θα επιλέξει τους ενδιαφερομένους που πληρούν στο σύνολό 

τους με τον καλύτερο τρόπο τις απαιτήσεις του έργου, όπως αναφέρονται στην παρούσα πρόσκληση. 

Μετά τη σύνταξη πινάκων κατάταξης ανά κωδικό θέσης η υπηρεσία μας θα αναρτήσει τους πίνακες 

κατάταξης των υποψηφίων στο κατάστημα των γραφείων μας. 
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Κατά των πινάκων αυτών επιτρέπεται στους ενδιαφερομένους η άσκηση ένστασης μέσα σε αποκλειστική 

προθεσμία πέντε (5) ημερών (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της 

ανάρτησής τους. Η ένσταση κατατίθεται στην ηλεκτρονική διεύθυνση dioik@neasmyrni.gr. 

 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

 

Αναπόσπαστο Τμήμα της παρούσης πρόσκλησης είναι:  

• Αίτηση συμμετοχής – Υπεύθυνη Δήλωση 

 

 

Ο Δήμος Νέας Σμύρνης με Απόφαση Δημάρχου θα προσλάβει το προσωπικό με Σύμβαση Μίσθωσης Έργου, 

από τους υποψηφίους που θα έχουν υποβάλλει αίτηση μέσα στο χρονικό όριο των ημερών που ορίζει η παρούσα 

ανακοίνωση, διάρκειας από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης έως και τις 30.10.2024 με δυνατότητα 

παράτασης, εφόσον το έργο παραταθεί με εντολή της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και υπάρχουν διαθέσιμοι πόροι. 

 

 

 

  

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

 

 

ΤΖΟΥΛΑΚΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 
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